
FEAPS  es la Confederación Española 

de Organizaciones en favor de las 

Personas con Discapacidad 

Intelectual .  

Es una organización que existe en 

España desde hace 50 años .   

Fue fundada por familias en 1964 .  

www .feaps .org  
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Nuestro movimiento asociativo representa a personas con 

discapacidad intelectual y a sus familias.  

¿Qué es FEAPS?  

Nos dedicamos a defender los derechos de estas 

personas, ofrecerles servicios y promover cambios en 

la sociedad.  



FEAPS est§ formada poré 

884  asociaciones  

19  federaciones autonómicas  

235.000  familias  

139.700  personas con discapacidad 
intelectual o del desarrollo  

4.000  centros y servicios  

40.000 profesionales  

8.000 personas  voluntarias  
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6. ¿Qué  hacemos  en  FEAPS?  

 - Asociación FEAPS para el empleo de las personas con discapacidad intelectual 

(AFEM)  

 -Desarrollo de servicios de intermediación laboral por las entidades miembros de 

FEAPS.  

 -Promoción del autoempleo. Ą ñCooperativa Altavozò 

 -Promoción del empleo con apoyos.  

 -  Promoción del empleo público.  
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1. Misión de FEAPS.  

Ayudamos a cada persona con 

discapacidad intelectual o del desarrollo y 

cada familia a tener su propio proyecto 

de vida . Una vida de calidad que 

merezca la pena ser vivida.  

 

También actuamos para lograr una sociedad justa y solidaria , 

en donde todas las personas sean ciudadanas de pleno 

derecho , estén incluidas y tengan las mismas oportunidades.  

Todo esto lo hacemos desde nuestro compromiso ético .  



2. Ámbitos de actuación  

Apoyo a las 
personas con 
discapacidad 

intelectual  

Apoyo a 
las 

familias  

Apoyo a 
profesionales  

y dirigentes  

Apoyo a las 
personas 

voluntarias:  

Apoyo a 
las 

entidades  



IV Plan Estratégico 

FEAPS 2011-2014 
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3. IV Plan Estratégico FEAPS  
2011 - 2014  

Fruto de un amplio proceso de reflexión conjunto 

(óToledo 10ô), en el que han intervenido 7.500 

personas (familias, personas con discapacidad 

intelectual o del desarrollo, profesionales, dirigentes, etc.) 

de más de 400 entidades FEAPS.  

Aprobado  el 13 de noviembre 

de 2010 por la Asamblea 

General de FEAPS .  


