FEAPS esla Confederacion Espafiola
de Organizaciones en favor de las

Personas con Discapacidad

Intelectual
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FEAPS

Es una organizacion que existe en
Espana desde hace 50 anos

Fue fundada por familias en 1964 .
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¢ Quzces- EEAPS? >
Nuestro movimiento asociativo representa a personas con

discapacidad intelectual y a sus familias.

Nos dedicamos a defender los derechos de estas
personas, ofrecerles servicios y promover cambios en

la sociedad.
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884 asociaciones

19 federaciones autondmicas

235.000 familias

139.700 personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo

4.000 centrosy servicios

40.000 profesionales

8.000 personas voluntarias
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Ambitos de actuacion

. IV Plan Estratégico @ FEAPS (2011 -2014 )

Empleo : Un paso indispensable hacia la autodeterminacion
Iniciativas de FEAPS para promover el empleo para las personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo

., Qué hacemos en FEAPS?

- Asociacion FEAPS para el empleo de las personas con discapacidad intelectual
(AFEM)

-Desarrollo de servicios de intermediacion laboral por las entidades miembros de
FEAPS.

-Promocion del autoempleo. AnCooperativa Altavozo
-Promocion del empleo con apoyos.

- Promocion del empleo publico.
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1. \MisiodtedéE FEAPS.

Ayudamos a cada persona  con
discapacidad intelectual o del desarrollo y
cada familia  atener su propio  proyecto

de vida . Una vida de calidad que

merezca la pena ser vivida.

También actuamos para lograr una sociedad justa y solidaria

en donde todas las personas sean ciudadanas de pleno
derecho , estén incluidas y tengan las mismas oportunidades.

Todo esto lo hacemos desde nuestro compromiso ético




2. Amibito's delactiracion

Apoyo a las

las personas con

entidades discapacidad
intelectual

Apoyo a las
personas
voluntarias:

Apoyo a
profesionales
y dirigentes
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Tenemos un plan...

n IV Plan Estratégico
s® FEAPS 2011-2014

FEAPS

http://www.feaps.org/confederacion/documentos/plan estrateqico.pdf



http://www.feaps.org/confederacion/documentos/plan_estrategico.pdf
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3. Y\° Plais Estraté§ic’ FEAPS ﬂ!

2011-2014
Aprobado el 13 de noviembre

de 2010 porla Asamblea
General de FEAPS

Fruto de un amplio  proceso de reflexion conjunto

( 6 Tol e d qenEl@@ehan intervenido 7.500
personas (familias, personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo, profesionales, dirigentes, etc.)
de mas de 400 entidades FEAPS.




