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TOTAL PROGRAMAS OPERATIVOS
REGIONALES Y PLURIRREGIONALES
(en millones de euros corrientes)

Objetivo Convergencia 4.893
Ayuda Transitoria (Phasing-out) 351
Total PO Convergencia 5.244
Ayuda Transitoria (Phasing-in) 1.219
Competitividad 1.591
Total PO Competitividad 2.810




e"».oJ previstos, posibilitando la
determinacion de las desviaciones y la
adopcion de medidas correctivas que
garanticen el cumplimiente adecuado
de las metas y objetivos programados.



TEGRADA EN LA -
4 JGRAMACION -SUS
DOS E IMPACTO.
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2007-2013

A). CARPIRNIULO | (EVALUACION). ARTICULOS 47 A
ro GE AI_ EN r)rlurm CON EL ART 33.1 C) (REVISION DE
A\/JF\J) DOCUMENTOIDE ORIENTACIONES DE LA COMISION
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ECONO ‘v CA'Y SOCIAL, DESARROLLO REGIONAL Y DE RR.HH.).

= PUEDE RE\JESTIR CARACTER ESTRATEGICO (EVALUACION DE
DESARRROLLO DE PROGRAMA/GRUPO DE PROGRAMAS EN RELACION
CON PRIORIDADES NACIONALES O COMUNITARIAS) O SER DE
NATURALEZA OPERATIVA (SU OBJETIVO SERA APOYAR EL
SEGUIMIENTO DE UN PROGRAMA Y VALORAR LAS DIFICULTADES
REALES O POTENCIALES DEL MISMO EN LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS PREVISTOS).




IN 2007-2013. Cont
= T

) EE.J\/JJ\/J DEBEJ"‘“---J, APORTAR RECURSOS NECESARIOS PARA

E LOS PROGRAMAS , EVALUACIONES
A O UN GRUPO DE PROGRAMAS

m LA COMISI‘%N HACE LAS EVALUACIONES ESTRATEGICAS QUE
CONSIDERE OPORTUNAS ENICOLABORACION CON EL ESTADO
MIEMBRO, Y LA EVALUACION EX POST DE RESULTADOS E
IMPACTOS SOBRE PRIORIDADES COMUNITARIAS QUE DEBE
COMPLETARSE ANTES DE FINALIZAR EL ANO 2015




SVALUACIONICONTINUA DE LOS
PROEERANVIAS (EValuacion on-going)

EVABYVACGTONESIWVINCUIEADAS CON EL éEGUIMIENTO DE LOS

PROGRAMAS OH”G\HV% (evaluaci ones operativas), Y/O
JJ JJF\J SICONVIUNITARIAS Y NACIONALES (evaluaciones
i IJ) a7

IWINCULABAA TODOS LOS PROGRAMAS NI A UNA FECHA
ERMINADA, SINO A NECESIDADES LA COMISION Y LOS
TADOS MIEMBRGS (MAYOR FLEXIBILIDAD)
4 J')r '_)/ F\FJUE._.I_.QS JDI"_)QC')
EN SU DESARROLLO, O S
SEVISION, -

E TENGAN PROBLEMAS ESPECIALES
ARIA UNA PROPUESTA DE

4.- LOS RESULTADOS SE REMITEN AL COMITE DE SEGUIMIENTO Y A LA
COMISION. »

5.- PARA SU ADECUADA COORDINACION SE HA ELABORADO UN PLAN
DE EVALUACION QUE SE RECOGE EN LAS DISPOSICIONES DE
APLICACION DE LOS PO"S, Y EXISTIRA UN GRUPO TECNICO DE
EVALUACION.




=EVALUACION CONTINUA DE LOS
PREERANVASHEValuacion on-going). Cont.

RNESPONSARLESIDE S0 wf/\l J/»\"r ON LOS TITULARES DE LOS
PROGCRAWIAS, ARILICAND. PRINCIPIO DE PROPORCIONALIDAD
PARA PROGRAMAS DE rourj NOS PROMOTORES PUDIENDO SER
REALIZADA A NINVEL CENTRAL POR LA UAFSE.

LA UA SE A F r\\/rj Jr sU UNID DE EVALUACION SE RESERVA LA

PAR] J‘Jr JH'\ ~ UCIONES A TRAVES DEL GTE,
JJ UNDIRZASEOS PF%‘ DE LA EVALUCACIONES, Y LLEVARA A
CABOHLA r’.f’\l IZACION EV LUACIONES DE DETERMINADOS
) S O AR EMATICAS, PREVISTAS TRES
_ PLAN DE EVALUACION, PERO QUE DEBEN

DEL G l PO TE(.ZELCO DE EVALUACION, SON LAS SIGUIENTES :

— lgualdad de eportunidades. Ao 2009
— Investigacion, desarrollo, innovacion (I1+D+i1). Afio 2009
— Inmigracion. Ao 2012



EVVALUACIOI J CONTINUA DE LOS
PROERAWIASNEVAIUAcIon on-going). Cont.

t

8.- SE ESTA ELABORANDO UNA GUIA MET FOJG LOGICA SOBRE EVALUACION
CONTIT JUF\—QI FGEING;, PARAIDAR UNITEFORMIDAD Y CALIDAD A LOS INFORMES
DE EVALUACION. y .

L

& S talleceran, entre otros :

%

S contenides minifies de los informes de evaluacion de seguimiento;
los/ Indicadores de: | ro global yespecifico que completan el cuadro de
Indicadores'pr '

Ardichzar GU

u los métedos de anall is riterios de evaluacion comunes en lo que respecta a

- la realizacion, eficacia, eficiencia y pertinencia de las actuaciones, necesidades
de los beneficiar 10S, ncentramon cobertura, efectos y valor anadido

comunitario.

m lgualmente, se incluiran tanto cuestionarios necesarios para la realizacion de
encuestas a beneficiarios ultimos, y los guiones de entrevistas a gestores y
técnicos responsables de la gestion, seguimiento y control de los programas,
como disefios de las muestras que serviran para completar el ejercicio de
impactos y valor afladido comunitario.




EVALURACION CONTINUA DE LOS

. Programas y complementos de
la por los gestores,etc.

e Seguimiento de la Uafse (FSE

! ]er"rﬁl,‘zfcorj gestores y técnicos de los programas.

stadisticas a d rios Ultimos de las ayudas, a traves de
SOBPIe acWones estrategicas, para valorar los impactos

Entrevistas focalizadas con una orientacion especifica hacia la
clarificacion de algunes aspectos anomalos de la informacion estadistica.

=

- Analisis de fuentes estadisticas sobre variables del mercado de trabajo,
para valorar la evolucion de los indicadores de contexto y el impacto
global

> Analisis de casos,

9 » Deteccion de buenas practicas.



EVVAEUACIONI CONTINUA DE LOS
PROGRANVAS (Evaluacion on-going). Cont.

SEJERCICIOS A REALIZAR.

SEQUIMIENtOrestiategico. (art . 9.2 y 29.3 del Rgto Gral-
SN0/ 20006)

EValUaCIBnESIopErativas. (art %3 del Rgto Gral)

‘l

Evaluacieones) estrate:

fal.)

gicas tematicas (art 47.2 Rgto.

Evaluaciones plaﬂde comunicacion (Art 2-e y 4-c del
Reglamento de implementacion - CE 1828/2006)
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F\/Al BACION CONTINUA DE LOS
) acion on-going). Cont.

1.- SEGUIMIENT
) ARaliSISipPRePIOS:

como elemento ieferencia eni los Reglamentos, tenemos las

ORENLACIONES Estrategicas de cohesion, las Directrices integradas

2 fﬂclf:‘f gn dE crecimiento y empleo, y como objetivos a lograr el

situacion y tendencias socioeconomicas,

Joc oS, desaliesy perspectivas futuras, y ejemplos de buenas

practic

Validez dena anticulacic tratégica y su pertinencia en el tiempo
alisis devla Io S Indicadores estrategicos y sus

Ejercicios de contribucion a Agenda Lisboa (60%0 del gasto en
convergenciay 75% en competitividad de acuerdo a las categorias
de gasto del anexo IV del Reglamento General en relacion con su
art. 9 apartado 3).

0 Ejer)cicio de contribucion a Agenda social-PNAIN (art. 4.5 del Rgto
FSE).

m Informes en los anos 2009 y 2012

b) Analisis comunes con la evaluacion continua
m Buenas practicas incorporadas de las evaluaciones estratégicas tematicas.

B |l oaros desafios v nersnectivas futuras




EVALUACIONICONTINUA DE LOS
PROGRAMAS (Evaluacion on-going). Cont.

".
|
2.=EVAILOACIONES OPERATIVAS.

—
SN EICEERNES Ierta definidoes; 1os umbrales permitidos y las

-

: /as cuantif adas

onal y:su entramado, con el analisis de la
‘ \fde irollo del programa, analizando el
e O  [ELIESOS, a 5, fundamentalmente de

i 3¢cNicos.

m Eficacia y eficien cia y posibilidad o no de absorcion de los
recurses financieros, a traves de los indicadores de realizacion a
nivel fisico y financiero.

m Complementariedad entre las actuaciones de los programas
plurirregionales y regionales.
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I
EVAEUACTIONICONTINUA DE LOS
PROERAMAS (Evaluacion on-going). Cont.

EVABUACIONES ESTRATEGICAS TEMATICAS
Piocedimientos de aplicacion y puesta en marcha.
RECUISOSHINANCIENOS MO\ izad%.

Inaicaderes dejresultados (sistema de seguimiento) y
de Impactor espe obre beneficiarios ultimos (a
“traveés de

Efectos de los programas sobre beneficiarios tltimos.

m Valor anadido comunitario

13 ®m Buenas practicas



EVAEUACION CONTINUA DE LOS
PROGRAIVIAS (Evaluacion on-going). Cont.

4. - EVAITEUACION PILA

NTOHMES

Resultados enrcuanto a cobertura y concienciacion a nivel de
beneficiario final, publico potencial beneficiario, y publico en
general del papel de la UE-FSE.

m Buenas practicas.

m Actuaciones innovadoras desarrolladas.
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EVVALLUAC ONTINUA DE LOS
PROGRANMAS (Evaluacion on-going). Cont.

SION GENERAL.

Con ina IEERCI Infermacion gue han de obtener los
o|l JJOO BECI ue gira fundamentalmente en torno a

[0S i es 10, es fundamental para que los

AvrrJl Jrlfl | realizar sus trabajos a tiempo y con la

‘ Je los distintos Organismos actualicen en

ales, la informacion referente a los,

teglc& de realizacion fisica y financiera, y de

resulita: como lo exigen los Reglamentos y se les indico

en el proceso.@ié elaboracion de los programas operativos.

Es necesario que desde un principio se establezca un sistema
de seguimiento fiable y de calidad, y que se haga uso si es
necesario de la asistencia técnica para obtener la informacion
actualizada de los indicadores estratégicos y de resultados, y
que por la experiencia pasada sabemos son puntos débiles.



